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Personalverrechnung 2010

Sehr geehrte Damen und Herren!

In der Personalverrechnung ist man laufend
mit Neuerungen in den Bereichen Steuern,
sonstige Abgaben, Sozialversicherung sowie
Arbeitsrecht konfrontiert.

Um in diesem zunehmend komplizierter
werdenden Abgabendschungel noch den
berblick zu bewahren erscheint als Erg n-
zung zur Klienteninformation 2010 und So-
Zialversicherung 2010 das Nachschlagewerk
Personalverrechung 2010.

Das Werk enth It: s mtliche Neuerungen
f r 2010, die sich vor allem aus neuen
Gesetzen (Arbeitsmarktpaket 2009, Sozi-
alrechts-~nderungsgesetz 2009, Budget-
begleitgesetz 2009, Abgaben nderungs-
gesetz 2009, Steuerreformgesetz 2009),
den Neuerungen der Lohnsteuerrichtlinien
2002 und dem Salzburger Steuerdialog
2009 sowie der Rechtsprechung (OGH,
VwWGH, VfGH, EuGH) ergeben.

Mit besten Empfehlungen

T S5

Mag. Beatrice Erker
dbv-Verlag f r die Technische Universit t Graz

Ideale Erganzung: ,Atypische Beschaftigungsverhaltnisse* und ,Abrechnung von Beendi-
gungsansprichen®! Bestellen Sie noch heute per E-Mail, Fax, Post oder Online — und Sie

sind umgehend informiert.

Weitere Infos und Bestellung auf www.dbv.at
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