
 

 
 
 
 
 
 
 

Vorwort 
 

Investition in Wissen bringt die höchsten Zinsen. 
(Benjamin Franklin, 1714–1790) 

 
Sehr geehrte Damen und Herren! 

Die Beurteilung steuerlicher Aspekte im Rahmen von Beschäftigungsverhältnissen ist für den Berater nicht 
möglich, ohne auch sozialversicherungsrechtliche Konsequenzen zu bedenken – und umgekehrt. Die  
»Sozialversicherung 2024« ist als Standard-Arbeitsbehelf für alle konzipiert, die in der (Beratungs-)Praxis mit 
komplexeren und ineinander greifenden Bestimmungen beruflich zu tun haben, zB Steuerberater, Lohn-
abrechner, Steuersachbearbeiter, Finanzbeamte, Manager und Unternehmer, wenn sie Dienstnehmer ein-
stellen oder Dienstleistungen beauftragen oder nach Einsparungen suchen. Aber auch betroffene Personen-
gruppen selbst (vgl Kapitel C) finden hilfreiche Hinweise und Tipps. 

In vielen Tabellen und Übersichten sind die Informationen und Hinweise so aufbereitet, dass die Zusammen-
hänge klarer werden und der Überblick leichter wird. Bei der Darstellung wurde besonders auf die Verknüp-
fung des Sozialversicherungsrechts mit dem Steuerrecht geachtet. Der Arbeitsbehelf behandelt die einschlä-
gigen Sachverhalte daher so, wie sich diese in der Praxis mit all ihren Verzweigungen in die einzelnen 
Rechtsmaterien hinein tatsächlich darstellen. 

Wie schon in den letzten Jahren ist das Werk in fünf Kapitel gegliedert. Zur besseren Orientierung verwen-
den wir vierstellige Randzahlen, wobei die erste Stelle immer für das jeweilige Kapitel steht: 

Kapitel Rechtsgebiet bzw Themen 

Kapitel A Kurzfassung der gesetzlichen Neuerungen 2023/2024 und ausgesuchte Themen 

Kapitel B Systematische Darstellung des Beitragsrechts 
Enthält die »Systematische Darstellung des Beitragsrechts nach ASVG/GSVG/BSVG« aller 
Arten der sozialversicherungsrechtlichen Beschäftigungsverhältnisse wie echter/freier Dienst-
vertrag, geringfügige Beschäftigung, gewerbliche/Neue Selbständige, Bäuerliche Sozialver-
sicherung. 

Kapitel C Spezielle Berufsgruppen und deren beitragsrechtliche Beurteilung 
Enthält die »Zielgruppenorientierte Darstellung«, die sich an den Betroffenen orientiert wie: 
GmbH-Gesellschafter-Geschäftsführer, Gesellschafter von Personengesellschaften, Lehrende/
Vortragende, Künstler, Sportler/Trainer und freie Berufe. Ein ca 10 Zielgruppen und 50 Berufe 
umfassendes Berufsgruppen-ABC reicht vom Animateur über Dolmetscher, Journalisten, 
Konsulenten bis zum Telearbeiter, Vorstandsmitglied, Wohnsitzarzt und Ziviltechniker.  

Kapitel D Auszüge aus dem Leistungsrecht 
Hier werden die verschiedenen Pensionsarten nach dem »ASVG/GSVG/BSVG« sowie deren 
Berechnung, die Optionsmöglichkeiten in der Krankenversicherung sowie Mehrfachversiche-
rung und Kinderbetreuungsgeld erläutert. 

Kapitel E Tabellen und Übersichten 
16 Tabellen enthalten für »Betroffene« alle Werte, die in der Sozialversicherung von Bedeu-
tung sind: Werte und Beiträge für gewerbliche und Neue Selbständige, Werte und Gegen-
überstellungen in der Krankenversicherung und weitere Übersichten. 

Trotz aller Sorgfalt bei der Erstellung des Werks sei an dieser Stelle auf den Haftungsausschluss verwiesen 
und zum anderen die Empfehlung angebracht, im Fall des Falles eine persönliche Beratung bei kompetenter 
Stelle in Anspruch zu nehmen.  
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