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Vorwort 

Schwangerschaft  und Geburt  stellen  eine Familie  vor neue Herausforderungen und 
eine neue Lebenssituation. Doch auch die aktuelle Rechtslage bietet der Familie Her‐
ausforderungen. So gilt es die Beschäftigungsverbote zu beachten, zu klären, wie lan‐
ge  die  Karenz  in  Anspruch  genommen  werden  soll  und  wie  hoch  das  Kinder‐
betreuungsgeld sein wird. Die (rechtliche) Komplexität steigt, wenn auch Väter in die 
Kinderbetreuung  eingebunden  sind.  Es  gibt  daher  schon während  der  Schwanger‐
schaft viele Punkte mit der Partnerin und dem Partner zu besprechen, die weit über 
die Frage der Farbe und des Modells des Kinderwagens hinausgehen. 

Die  Schwangerschaft  bringt  aber  auch  für  Dienstnehmerinnen  bzw  Dienstnehmer 
und Dienstgeberinnen bzw Dienstgeber zahlreiche Verpflichtungen. Wie komplex die 
Rechtsmaterie  rund um die Geburt eines Kindes geworden  ist,  zeigen die Änderun‐
gen  des  Mutterschutzgesetzes  (MSchG),  die  Einführung  des  Väter‐Karenzgesetzes 
(VKG),  die  Änderungen  zum  Kinderbetreuungsgeld,  zur  Familienbeihilfe  und  zur  
Absetzbarkeit von Kinderbetreuungskosten. 

Das  vorliegende  Buch  gibt  einen  gesamten  Überblick  über  die  arbeitsrechtlichen,  
anspruchsrechtlichen,  sozialversicherungsrechtlichen  und  steuerlichen  Auswirkun‐
gen der Mutter‐ bzw Vaterschaft. Praktische Beispiele und Überlegungen veranschau‐
lichen die Rechtsmaterie. Das Buch bietet sowohl für Dienstnehmerinnen und Väter 
als auch für Dienstgeberinnen und Dienstgeber eine materienübergreifende Hilfestel‐
lung. 

Der Übersichtlichkeit wegen wurden  die  Bereiche Mutterschutz,  Karenz  und  Fami‐
lienbeihilfe im ersten Teil des Buches aufgenommen. 

Im  zweiten  Teil  finden  sich  die  Bereiche  Kinderbetreuungsgeld  sowie  die  einkom‐
mensteuerlichen Regelungen zur Absetzbarkeit von Kinderbetreuungskosten. 

Das Buch bringt die Leserin und den Leser auf den Stand 2017 und berücksichtigt die 
Bestimmungen  zum  neuen  Kinderbetreuungsgeld  für  Geburten  ab  1.  März  2017.  
Im Bereich der Kinderbetreuungskosten wurden die Änderungen durch das Steuer‐
reformgesetz 2015/2016 aufgenommen. 

 

 

Wien/Graz, im Dezember 2016  Die Autoren 
     

aus "Mutterschutz, Karenz & Kinderbetreuungsgeld", Jänner 2017
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