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Vorwort

Das Osterreichische Recht bietet Unternehmern und Unternehmensgriindern - die
nicht als Einzelunternehmer tétig sein mochten - lediglich sechs Rechtsformen fiir
die Zusammenarbeit mit weiteren Personen an. Diese koénnen in Personengesell-
schaften (GesBR, OG und KG; Sonderfall: GmbH & Co KG) und Kapitalgesellschaften
(GmbH und AG) eingeteilt werden. In die konkrete Entscheidung dariiber welche
Rechtsform gewdahlt wird, werden wohl folgende Fragen einzubeziehen sein: Welche
Tatigkeit soll konkret ausgelibt werden? Welches Startkapital steht zur Verfligung
(Griindungskosten und -aufwand)? Wer iibernimmt fiir die unternehmerische Tatig-
keit die Haftung? Die Unterschiede zwischen den Gesellschaftsformen konnen wie
folgt zusammengefasst werden: Bei Personengesellschaften haften die Gesellschafter
mit ihrem Privatvermoégen und nehmen im Tagesgeschift eine wichtige Rolle ein. Die
Griindung kann unbiirokratisch erfolgen und ist recht giinstig. Bei Kapitalgesellschaf-
ten ist die Haftung der Gesellschafter auf ihre Einlage beschrankt und ihr Einsatz im
Tagesgeschaft nicht zwingend vorgesehen. Die Griindung und der laufende Betrieb
gestalten sich allerdings entsprechend aufwendig und komplex.

Die Rechtsform ,Gesellschaft mit beschrankter Haftung” (GmbH) war in den letzten
Jahren zwei grundlegenden Reformen unterworfen. Der Gesetzgeber hat dabei einen
Zick-Zack-Kurs eingeschlagen. Im Juli 2013 wurde in einem Eilverfahren aus der
GmbH die GmbH ,light. Der Zusatz ,light* bedeutete vereinfacht gesagt, dass das
Mindeststammkapital auf € 10.000,-- gesenkt wurde. Bereits Anfang Marz 2014 trat
die nachste grundlegende Novelle in Kraft: Die Griindung der GmbH ist zwar weiter-
hin mit einem Stammkapital in Héhe von € 10.000,-- (privilegiert) moéglich, doch ist
dieses innerhalb von 10 Jahren auf € 35.000,-- anzuheben. Die Novelle diente nicht
unmittelbar der Verbesserung des Glaubigerschutzes. Vielmehr sollte damit der
prognostizierte Steuerausfall (Koérperschaftssteuer, Kapitalertragssteuer) kompen-
siert werden.

Das vorliegende Werk wendet sich insbesondere auch an potenzielle Griinder. Diese
sollen im Anschluss an eine Einfithrung in die zur Verfligung stehenden Gesellschafts-
formen detaillierte Informationen zur GmbH erhalten. Dariiber hinaus sollen Unter-
nehmer angesprochen werden, die einen Wechsel der Gesellschaftsform hin zur
GmbH in Betracht ziehen. Aufgrund des Aufbaues und Inhaltes des Buches kénnen als
weitere Zielgruppe Berufseinsteiger in den unterschiedlichen Branchen genannt
werden. Diese erhalten im vorliegenden Praxishandbuch einen ersten Uberblick zur
»Gesellschaft mit beschrankter Haftung".

Graz, im April 2016 Die Autoren
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