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1.6 Betrugsbekampfung — MaBnahmen
gegen Sozialbetrug

Mit 1.1.2016 ist das neue Sozialbetrugsbekamp-
fungsgesetz (SBBG) in Kraft getreten. Das Gesetz
regelt die Zusammenarbeit und den Informations-
austausch bei Verdacht auf Sozialbetrug zwischen
Sicherheitsbehérden, Abgabenbehérden des Bun-
des, der Bauarbeiterurlaubskasse, der Gewerbe-
behdrde, dem Arbeitsinspektorat und dem AMS.

Mit diesem Gesetz sind auch Verpflichtungen ver-
bunden, die jeden Auftraggeber treffen kdnnen.
Lesen Sie bitte unter Pkt 2.5.5.

1.7 Registrierkassen- und Beleg-
erteilungspflicht

Im Zuge der Steuerreform 2015/16 wurden die Be-
stimmungen, wie Barumsatze ab 1.1.2016 bzw ab
1.1.2017 aufzuzeichnen sind, geédndert.

Weiters wurde beschlossen, dass ab 1.1.2016
Uber alle Barumsatze seitens des Leistungserbrin-
gers Belege auszustellen sind.

Wie man im taglichen Leben beobachten kann,
nehmen viele Unternehmer diese Verpflichtungen
(noch) nicht ganz ernst. Auch wenn die Finanz sich
bis Mitte des Jahres 2017 tolerant zeigte, andert
das nichts daran, dass es sich um gesetzliche
Verpflichtungen handelt, deren Nichteinhaltung mit
erheblichen Sanktionen verbunden ist. Details le-
sen Sie bitte unter Pkt 2.5.4.

1.8  Steuerbefreiung fiir Aushilfskrafte

Far die Jahre 2017 bis 2019 gibt es eine Einkom-
mensteuerbefreiung fur bestimmte Aushilfskrafte.
Damit soll es Betrieben — vor allem in der Gastro-
nomie — erleichtert werden, aulRergewohnliche Ar-
beitsspitzen abzudecken oder den Ausfall einer
Arbeitskraft zu kompensieren.
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Die Voraussetzungen fiur die Steuerfreiheit sind:

= Die Aushilfskraft darf nicht bereits beim Arbeit-
geber beschéftigt sein.

= Die Aushilfskraft tbt bereits eine vollversiche-
rungspflichtige Tatigkeit aus.

= Das Entgelt fir die Aushilfe Gbersteigt nicht die
monatliche Geringfligigkeitsgrenze (€ 425,70 fir
2017 bzw voraussichtlich € 438,05 fur 2018).

= Die Aushilfskraft ist nicht mehr als 18 Tage im
Jahr als solche tatig.

= Der Arbeitgeber beschaftigt an nicht mehr als 18
Tagen im Jahr steuerfreie Aushilfskrafte.

= Die Aushilfskraft soll einen zeitlich begrenzten,
zusatzlichen Arbeitsanfall abdecken, der den
regularen Betriebsablauf Gberschreitet.

Dass die obigen Voraussetzungen von Seite des
Arbeitnehmers vorliegen, muss der Arbeithehmer
dem Arbeitgeber bestatigen. Stellt sich im Nachhi-
nein heraus, dass der Arbeithehmer falsche Anga-
ben gemacht hat, muss dieser die (Lohn)Steuer im
Rahmen der Arbeitnehmerveranlagung nachzah-
len.

Sind alle Voraussetzungen erflillt, bleiben die Ein-
kinfte aus der Aushilfstatigkeit fur den Dienstneh-
mer steuerfrei und entfallt fir den Dienstgeber die
Verpflichtung zur Entrichtung von Lohnnebenkos-
ten. Dennoch ist die Aushilfskraft bei der zustandi-
gen Gebietskrankenkasse anzumelden und auch
ein Lohnzettel (L16) fir Kontrollzwecke zu Ubermit-
teln.

1.9 Beschiftigungsbonus

Anstelle einer allgemeinen Senkung von Lohnne-
benkosten mit dem Ziel, den Faktor Arbeit billiger
zu machen, hat man sich fur eine temporare For-
derung zusatzlicher Beschaftigung entschieden.
Wer in seinem Unternehmen zusatzliche Mitarbei-
ter beschaftigt, soll drei Jahre lang 50% der Lohn-
nebenkosten ersetzt bekommen. Seit 1. Juli 2017
kann dieser Bonus beantragt werden und soll Un-
ternehmer belohnen, die zusatzliche Arbeitskrafte
in ihrem Betrieb beschéaftigen.

12

© dbv-Verlag, Graz



Leseprobe aus "Steuertipps zum Jahresende 2017 und Jahresanfang 2018" November 2017

Kap 2 Tipps fur alle Steuerpflichtigen

21 ,,Glattung“ und Splittung des
Einkommens

Das osterreichische Einkommensteuersystem ist
ein periodenbezogenes, progressives Individual-
Besteuerungssystem.

Periodenbezogen heil3t, dass der Erfolg (die Ein-
kiinfte) einer Periode (zwoIlf Monate) Bemes-
sungsgrundlage fur die Einkommensteuer bzw de-
ren spezielle Erhebungsformen (Lohnsteuer, Kapi-
talertragsteuer bzw Immobilienertragsteuer) ist.
Die Periode ist in der Regel das Kalenderjahr, wo-
bei bestimmte Unternehmer die Méglichkeit haben,
ihre unternehmerischen Einkiinfte nach einem vom
Kalenderjahr abweichenden Wirtschaftsjahr zu er-
mitteln. In diesem Fall ist der Gewinn jeweils dem
Kalenderjahr zuzurechnen, in dem das Wirt-
schaftsjahr endet. Progressiv heil’t, dass die Steuer
nicht linear zum Einkommen anwachst, sondern mit
héherem Einkommen auch der Steuersatz steigt.

Die Einkommensteuer wird fiir Einkommen seit
dem Jahr 2016 nach folgender Formel berechnet:

Tarifsteuer in Prozenten

Fir die ersten € 11.000,-- 0%
fur die nachsten € 7.000,-- 25%
fur die nachsten € 13.000,-- 35%
fur die nachsten € 29.000,-- 42%
fir die nachsten € 30.000,-- 48%
fur die nachsten € 910.000,-- 50%
fir alle Betrage uber € 1.000.000,-- 55%

Die sich so ergebende Steuer wird noch — wenn
die Voraussetzungen dafir bestehen — um folgen-
de Absetzbetrage gemindert: den Alleinverdiener-
absetzbetrag (mit einem Kind € 494,--, mit zwei
Kindern € 669,--, wobei sich der Absetzbetrag fur
jedes weitere Kind um € 220,-- erh6ht), den Allein-
erzieherabsetzbetrag (entspricht dem Alleinverdie-
nerabsetzbetrag ab dem ersten Kind), einen allfal-
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2.2.5 Spenden

Spenden an beginstigte Institutionen koénnen in
Hoéhe von bis zu 10% des Gesamtbetrages der
Einklinfte entweder als Betriebsausgaben oder als
Sonderausgaben abgesetzt werden, wobei die
10%-Grenze flir die Summe der in einem Jahr als
Betriebsausgabe oder Sonderausgabe geleisteten
Spenden zu verstehen ist. Beglnstigte Institutio-
nen sind einerseits im Gesetz bestimmte, wie

= Universitaten, Kunsthochschulen und die
Akademie der bildenden Kiinste;
= bundes- oder landesgesetzlich eingerichtete
Fonds, die mit Aufgaben der Forschungsfor-
derung betraut sind;
= die Osterreichische Akademie der Wissen-
schaften;
= die Osterreichische Nationalbibliothek;
= offentlich-rechtliche Museen;
= das Bundesdenkmalamt;
= die freiwilligen Feuerwehren und Landesfeu-
erwehrverbande
und andererseits bestimmte Institutionen, die
= sich mit Forschung und Lehre beschaftigen;
= mildtatige Zwecke verfolgen;
= sich in der Entwicklungshilfe engagieren;
= Katastrophenbhilfe leisten bzw
= sich fur den Umweltschutz und Tierschutz
einsetzen
und die nach einer entsprechenden Prifung durch
einen Wirtschaftsprifer in der beim Finanzamt ge-
fuhrten Liste der beglnstigten Spendenempfanger
aufscheinen. Diese Liste ist im Internet unter der
Adresse https://service.bmf.gv.at/service/allg/
spenden abrufbar.
Seit dem Abgabenanderungsgesetz 2014 sind hin-
sichtlich der im Gesetz genannten beglnstigten
Spendenempfanger auch Institutionen mit Sitz in
einem EU-Staat bzw in einem Staat, mit dem um-
fassende Amtshilfeabkommen bestehen, abzugs-
fahig, wenn diese einen entsprechenden Oster-
reichbezug haben.
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Bisher wurden Kirchenbeitrage, Spenden und frei-
willige Weiterversicherungen bzw der Nachkauf
von Versicherungszeiten (in der gesetzlichen So-
zialversicherung und bei Selbstandigenkammern)
nur auf Antrag in der Steuererklarung bericksich-
tigt. Ab dem Veranlagungsjahr 2017 werden diese
Sonderausgaben nur noch bericksichtigt, wenn
diese dem Finanzamt von der empfangenden Stel-
le (Kirche, Spendenorganisation, Sozialversiche-
rung bzw Selbstandigenkammer) gemeldet wer-
den. Damit die empfangende Organisation diese
Meldung vornehmen kann, miissen Sie bei Uber-
weisungen |hren Namen (wie im Melderegister
eingetragen) und lhr Geburtsdatum bekannt ge-
ben. Die empfangende Organisation meldet dann
unter Verwendung des ,verschlisselten bereichs-
spezifischen Personenkennzeichens flir Steuern
und Abgaben® (kurz vbPK SA) die Zahlung an das
Finanzamt, die dann lhrem elektronischen Steuer-
akt zugeordnet wird. Bei der Veranlagung werden
dann die gemeldeten Daten als Sonderausgaben
berlcksichtigt.

' TiPpP

Wenn Sie spenden wollen, vergewissern Sie
sich vorher, dass der Spendenempfinger
auch eine ,begiinstigte Institution ist; das
sichert einerseits die steuerliche Abzugsfa-
higkeit und gibt Ihnen andererseits eine be-
stimmte Gewissheit, dass Ihre Spende auch
zweckgemdfs verwendet wird, da dies von
der Finanz und einem Wirtschaftspriifer
kontrolliert wird.

Heben Sie weiters alle Spendenbelege auf
und priifen Sie bei der Veranlagung dann,
ob die Empfinger auch alle Spenden gemel-
det haben. Sollte dies nicht der Fall sein,
dann bitten Sie die Institution, die Meldung
vorzunehmen bzw zu berichtigen.

Sie kénnen auch jederzeit durch Einsicht in
Ihren elektronischen Steuerakt priifen, ob
die Spendenempfinger Ihre Spende richtig
gemeldet haben.
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2.5.3 ,Kapitalabflussmeldegesetz*

Banken, Zahlungsinstitute und die Osterreichische
Bundesfinanzierungsagentur haben Kapitalabflis-
se von mindestens € 50.000,-- (bzw offenbar zu-
sammengehorige Abflisse auch von weniger als
€ 50.000,--) von Konten oder Depots (ausgenom-
men sind ,Geschaftskonten von Unternehmern®
und Anderkonten von Rechtsanwalten, Notaren
und Wirtschaftstreuhdndern) natirlicher Personen
ab dem 1.3.2015 zu melden. Die Meldung ist ver-
schlisselt an das Finanzministerium via Finanz-
Online zu Ubermitteln. Die erste Meldung war fir
den Zeitraum 1.3.2015 - 31.12.2015 bis
31.10.2016 zu uUbermitteln. Die Meldungen fur den
Zeitraum 1.1.2016 - 31.12.2016 waren bis
31.1.2017 zu uUbermitteln, Abflisse seit dem
1.1.2017 sind jeweils bis zum Monatsletzten des
Folgemonats zu melden. Die Meldungen werden
jeweils dem elektronischen Akt des Steuerpflichti-
gen hinzugeflgt. Kapitalabflisse sind Auszahlun-
gen und Uberweisungen von Sicht-, Termin- und
Spareinlagen, die Ubertragung von Wertpapieren
(Depots) mittels Schenkung im Inland, die Verlage-
rung von Wertpapieren ins Ausland und Uberwei-
sungen im Zusammenhang mit Zahlungsdiensten.

. TiPP

Wenn Sie in Ihrem privaten Bereich hdufig
gréfSere Barbetrdge beheben oder trans-
ferieren, dann dokumentieren Sie diese, da-
mit Sie - wenn Sie gefragt werden - ohne
langes Suchen richtige Auskiinfte geben
kénnen! Uberlegen Sie auch — wenn Sie héu-
fig grofSere Betrdge zwischen Ilhren Ge-
schdftskonten und lhren Privatkonten hin-
und hertiberweisen - die Privatkonten zu
Geschdftskonten zu machen und in Ihre
Buchhaltung aufzunehmen! Das kann Ihnen
in Hinkunft vielleicht unangenehmes Nach-
fragen des Finanzamtes ersparen.
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Gesicherte Registrierkassen seit 2017

Seit 1.4.2017 darfen nur noch ,gesicherte” Regis-
trierkassen verwendet werden bzw wurden die
Pflichtangaben auf den auszuhandigenden Bele-
gen ausgeweitet. Die ,Sicherung® besteht in einer
Einrichtung, die nach einem bestimmten per Ver-
ordnung festgelegten Verfahren fir jeden in der
Kasse erfassten Barumsatz einen kryptographi-
schen Signaturwert erzeugt. Diese Sicherheitsein-
richtung muss der Unternehmer von einem Zertifi-
zierungsanbieter erwerben. In der Folge muss sich
der Unternehmer Uber FinanzOnline als Registrier-
kasseninhaber anmelden und erhalt eine Nummer.
Diese Nummer teilt man dann dem Zertifizierungs-
anbieter mit, der ein Sicherheitszertifikat erstellt
(und die Sicherheitseinrichtung entsprechend pro-
grammiert). In der Folge meldet man dem Finanz-
amt den Erwerb der Signaturerstellungseinheit und
wahlt ein Passwort. Die Finanz vergibt einen Initi-
alwert und die dann ,gesicherte Kassa“ kann in
Betrieb genommen werden. Zusatzlich zur Spei-
cherung des Signaturwerts bei jedem erfassten
Umsatz muss seit 2017 die ,Registrierkasse” einen
Beleg erzeugen, auf dem neben den anderen An-
gaben, die bereits seit 1.1.2016 auf den Belegen
Uber Barumsatze zu machen sind, auch der Signa-
turwert in maschinell lesbarer Form (QR-Code
oder ahnlich) angedruckt wird.

Die Kosten flir die Anschaffung bzw Umstellung
der Registrierkassen muss der Unternehmer tra-
gen. Die Anschaffungs- bzw Umstellungskosten fur
die Kassen bis 31.3.2017 kénnen allerdings sofort
als Betriebsausgaben abgesetzt werden und es
kann eine Pramie in Hohe von € 200,-- pro Kas-
sensystem bzw von € 30,-- pro Erfassungseinheit
beantragt werden.

Zu beachten ist, dass fur Automatenumsatze und
wirtschaftliche Geschaftsbetriebe von abgaben-
rechtlich beguinstigten Kdrperschaften (insb Verei-
ne) Sonderregelungen bestehen.

Die Missachtung der Registrierkassenpflicht bzw
der Belegerteilungspflicht stellt eine Finanzord-
nungswidrigkeit dar (Strafe bis € 5.000,--).
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Kap 4 Tipps fiir Unternehmen

4.1 Forschungspramie

Fir Aufwendungen im Zusammenhang mit eigen-
betrieblicher Forschung bzw Auftragsforschung
kann seit 1.1.2011 die Forschungspramie bean-
tragt werden. Diese betragt fur 2017 12% und ab
1.1.2018 14% der Aufwendungen bis zu einer
Hohe von € 1 Mio flr eigenbetriebliche Forschung
bzw fir Auftragsforschung.

Die Forschungspramie fihrt nicht zu einer Verrin-
gerung des Gewinnes und damit mittelbar zu einer
Steuerersparnis, sondern wird in voller Héhe (als
Pramie) vom Finanzamt ausbezahlt. Die For-
schungspramie zahlt nicht zum Gewinn.

Beachten Sie, dass bei Antragstellung ein Gutach-
ten der Forschungsférderungsgesellschaft (FFG)
dem Finanzamt vorzulegen ist.

Um dem Steuerpflichtigen speziell bei mehrjahri-
gen Forschungsprojekten erhéhte Rechtssicherheit
in Bezug auf die jahrlich geltend zu machende
Forschungspramie zu geben, wird zusatzlich die
Méglichkeit geschaffen, Uber das Vorliegen der
Anspruchsvoraussetzungen fir eine Forschungs-
pramie in einer einem Auskunftsbescheid ver-
gleichbaren Weise bescheidmalig verbindlich ab-
zusprechen  (Forschungsbestatigung, erganzt
durch einen auf das jeweilige Wirtschaftsjahr bezo-
genen BMF-Feststellungsbescheid tber die Héhe
der Bemessungsgrundlage flir die Forschungspra-
mie, auf Antrag).

4.2 Mithilfe lhrer studierenden Kinder im
Betrieb

Denken Sie daran, dass Studenten bis zu
€ 10.000,-- pro Jahr verdienen durfen, ohne dass
Sie die Familienbeihilfe verlieren. Wenn also bspw
Ihre studierende Tochter eine Internetprasentation
Ihres Unternehmens realisiert und laufend wartet,
dann kénnen Sie dies lhrer Tochter ohne weiteres
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auch bezahlen. Bei Ihnen entsteht eine Betriebs-
ausgabe, bei lhrer Tochter wohl ein Einkommen,
das aber in der Regel steuerfrei ist bzw nur gering
besteuert wird. Beraten Sie sich diesbezlglich mit
lhrem Steuerberater, damit nicht unter Umstanden
unangenehme sozialversicherungsrechtliche Kon-
sequenzen entstehen.

Achtung

Achten Sie jedoch darauf, dass die Finanz-
behérde bei der Beschdftigung von Fami-
lienmitgliedern stets strengere MafSstdbe
ansetzt als bei der Beschdftigung von Frem-
den. Leistung und Gegenleistung, die Doku-
mentation der Leistung etc miissen daher
jedenfalls fremdiiblich sein.

4.3 Sozialleistungen als Betriebs-
ausgabe

Ihre Dienstnehmer kénnen einen jahrlichen Vorteil
aus der Teilnahme an Betriebsveranstaltungen von
bis zu € 365,-- und zusétzlich jahrliche Sachzu-
wendungen (zB Weihnachtsgeschenke) von bis zu
€ 186,-- lohnsteuerfrei erhalten. Diese freiwilligen
Sozialleistungen stellen fur den Arbeitgeber Be-
triebsausgaben dar. Im Zusammenhang mit dem
Wegfall der Steuerbeglinstigung fir Jubildums-
geldzahlungen kénnen seit 2016 zusatzlich Sach-
zuwendungen im Zusammenhang mit Dienstneh-
mern oder Firmenjubilden bis zu einem Betrag von
€ 186,-- steuerfrei behandelt werden.

4.4 Arbeitszimmer

Ausgaben und Aufwendungen fur ein im Woh-
nungsverband gelegenes Arbeitszimmer sind nur
dann abzugsfahig, wenn das Arbeitszimmer nach
dem typischen Berufsbild erforderlich ist und fir
diese Tatigkeit den Mittelpunkt der beruflichen
oder betrieblichen Tatigkeit bildet. Bessert sich al-
so bspw ein Angestellter sein Einkommen dadurch
auf, indem er schriftstellerisch oder als EDV-
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Weitere Anregungen zum
Kap 5 Jahresende 2017
und fur das Jahr 2018

5.1 Uberlegungen zur Betriebsorganisa-
tion, Unternehmensziele

Das Jahresende und insb der Jahresbeginn eignen
sich hervorragend, um Uber allgemeine unterneh-
mensorganisatorische Themen, mit dem Ziel einer
Verbesserung bzw Vereinfachung, nachzudenken.
Uberlegen Sie, ob lhre Unternehmensorganisation
angemessen, straff und wirtschaftlich ist. Uberle-
gen Sie, ob Sie lhre Unternehmensziele erreicht
haben. Wenn Sie abgewichen sind, analysieren
Sie warum und stecken Sie sich neue Ziele.
Dokumentieren Sie Ihre Ziele und verfolgen Sie die
Erreichung regelmafig. Stellen Sie eine Planungs-
rechnung (Budgetrechnung) auf und verfolgen Sie
laufend die Abweichungen. lhr Steuerberater hilft
Ihnen gerne dabei. Nehmen Sie sich die Zeit fur
diese Kontrolle und lassen Sie sich durch den
Alltagsdruck nicht zu sehr an der konzeptionellen
Arbeit hindern.

5.2  Starken, Schwachen und Position
am Markt

Uberlegen Sie, wie Sie am Markt positioniert sind,
wo Sie besser und wo Sie schlechter sind als lhre
Konkurrenz und richten Sie die Ziele nach dem
Ergebnis lhrer Analyse aus. Suchen Sie nach
Nischen, entwickeln Sie Konzepte, mit denen Sie
Ihre Starken ausbauen und lhre Schwachen behe-
ben kénnen.

5.3  Outsourcing und Insourcing von
Leistungen

Allenfalls kann es billiger und besser sein, be-
stimmte Aufgaben an Externe zu Ubertragen oder
Ubertragene Aufgaben wieder in das Unternehmen
zu integrieren (zB Rechnungswesen, Transport-
leistungen etc).

97

© dbv-Verlag, Graz



	Steuertipps2017-18_Vorspann
	Leerseite
	Steuertipps2017-18_Kern.pdf


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Europe ISO Coated FOGRA27)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages false
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends false
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings true
  /EndPage -1
  /ImageMemory 524288
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 0
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue true
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /DEU <FEFF005B00420061007300690065007200740020006100750066002000220044007200750063006B00680061007500730020005400680061006C006500720068006F0066005F004D00E40072007A00200032003000300036005F00320022005D0020>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks true
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (sRGB IEC61966-2.1)
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements true
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.245 841.846]
>> setpagedevice



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Europe ISO Coated FOGRA27)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages false
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends false
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings true
  /EndPage -1
  /ImageMemory 524288
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 0
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Preserve
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue true
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /DEU <FEFF005B00420061007300690065007200740020006100750066002000220044007200750063006B00680061007500730020005400680061006C006500720068006F0066005F004D00E40072007A00200032003000300036005F00320022005D0020>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks true
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (sRGB IEC61966-2.1)
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements true
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.245 841.846]
>> setpagedevice




