Vorwort

All-Inclusive-Vereinbarungen erfreuen sich zuneh-
mender Beliebtheit. Arbeitgeber erhoffen sich
durch derartige Vereinbarungen Vereinfachungen
in der Abrechnung und eine entsprechende Kos-
tensicherheit.

Mit dem Arbeitsrechts-Anderungsgesetz 2015 hat
auch der Gesetzgeber auf den haufigen Einsatz
von Pauschalentgeltvereinbarungen reagiert und
versucht, mehr Transparenz im Zusammenhang
mit All-In-Vereinbarungen zu erzielen.

Das vorliegende Werk wird veranschaulichen, dass
sich diese Intention der Arbeitgeber aufgrund der
rechtlichen Rahmenbedingungen in groflen Berei-
chen nicht verwirklichen lassen wird.

Die bestehende Rechtslage wird durch Beispiele
und Tipps veranschaulicht. Zahlreiche Hinweise
auf die Rechtsprechung des OGH und des VwGH
ermoglichen es, rasch einen Uberblick Uber die
aktuelle Judikatur zu erhalten.

Neben den Hinweisen zur Vertragsgestaltung, wird
das Werk durch Darstellung der lohnsteuerlichen
und sozialversicherungsrechtlichen Auswirkungen
abgerundet.

Der Autor Marz 2017
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